PREFEITURA M INTCIPAL
Vargens Grande do Sul - SP

LEIN." 2.628, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2005 -

- “Dispde sobre’ o -Regime Préprio de )
Previdéncia Social do Municipio de Vargem
. Grandc do Sule da outras providéncias

O Prefc1t0 Mumc:lpal de Vargem Grande do Sul, Estado de Sdo Paulo:
Faq:o saber que a Cimara Mummpal decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

HMJ_C)_I
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA $OCIAL DO MUNICIPIO :

CAPITULO T
DO REGIME PROPRIO DE PREVII_)ENCIA SOCIAL ,
Art. 1° Esta Lei ordena o Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores titulares
. de cargo efetivo_da administragio direta do Municipio de Vargem Grande do Sul, de suas -
autarquias e fundagBes, dispondo acerca da natureza ¢ das caracteristicas dos beneﬁcmos _
'prev;denmanos ¢ do respectwo regime de custeio. :

CAPITULO 11
DAS FINA_LIDADES'__ :

{  Art. 2° O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos -
‘beneficios previstos nesta Lei, a serem 'custeados pelo Municipio, suas autarquias €
fundagles e -pelos segurados e beneficiariog, ~na forma dos instrumentos ‘normativos -
correspondentes - :

CAPITULO HI
DAS DEFINICOES

Art. 3° Para os efeitos.desta Lei, definem-se como: -

I- beneficidrio: pessoa que, na qualidade de dcpcndcnte de segurado podc cx1g1r 0
gozo dos bcncf’ icios cspemﬁcados nesta Lei; :



II - cargo efetivo: conjunto de atribui¢des, deveres e responsabilidades especificas
previstas na estrutura organizacional da administragio direta do Municipio, suas autarquias
e fundagbes, cometldas aum serwdor Icgalmente investido no cargo

1N - carreira: sucessdo de ca.r’gos efetivos estruturados em m’Veis e graus segundo sua '

natureza, complexidade e grau de responsabllldadc de acordo com o pIano ‘definido por lei
do Mumc}pm' -

v - conmbulgoes ardmarms montarnte de recursos devidos pelo Mun1c1p10 & pclos
segurados e beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social para o custeio do
respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagdo dos pcrcentuals de contribuigdo
ordinaria sobre a respectiva rcmuncragao de contrlbulg:ao

V - equilibrie atuarial: correspondéncia entre. as ex1g1b111dadcs decorrentes dos planos
de beneﬂcms € as reservas tecnlcas resultantes do plano de custelo°

VI - fo[ha Irqmda de benef cios: total da despf:sa prewdenc;arla dedu21das as
contnbmg:oes dos segurados : :

VII funa’o previdencidrio capitalizadO' ‘aquele. gqué possui fases distintas de
contribuicio e de pagamento de beneficios, e possibilita acumulagdo progressiva €
antecipada de toda 'a reserva necessria para assegurar 0 pagamento’ dos beneficios -
contratados; , . . .

VIII - htpoteses atuanals conjunto de pa.rametros técnicos adotados’ para a claborag:do
da avaliagdo atuarial necesséria a quantificagfo das reservas tecmcas ¢ elaboragéo do plano
de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

IX - percentual de cm’ztribuig:ﬁo ‘ordindria; .expressio percentual calculada
atuarialmente considerada’ necessaria e suficiente ao custeio ordindric do plano de
beneficios medlante a sua incidéncia sobre a remuneraqao de contnbmgao '

X - plano de beneficios: espec;ﬁcagao dos beneficios. atnbmdos por esta LCI 40§ seus
scgurados e bencficidrios;

XTI - plano de custeio: regulamcnto € espcc1ﬁca¢;ao das regras relativas s fontes de
receita do Regime Préprio de Previdéncia Social necessarias ao custéio dos seus beneficios,
compreendendo o regime de constltuu;ao de reservas por amortizar e de contribuigdes
ordinarias; - -+ _ . _ . B

XI}t - recursos gamnt:dorea. con_]unto de bens e dlreltOS mtegrahzados ou por
amortizar ao Regime Préprio- de Previdéncia Social para o pagamento de suas cbrigacdes
previdencidrias; -

/
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XM - remuneragio de contribuigdo: parcela da remuneragio, do subsidio ou.do
provento recebido pelo segurado ou beneficidrio, ai considerado o abono anual, sobre a
. qual incide o percentual de contribui¢do ordindria-para o plano de custeio, assim entendido
o vencimento do cargo’ efetivo, -acrescido das vantagens -pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, os adicionais de cardter individual, ou quaisquer outras vantagens,
exceto: = ' . o . :
a) as didrias de viagem; A
b) aajuda de custo em razio de mudanga de sede;\
¢) aindenizagdio de transporte;
d) horas extras; o _ R
¢) sobreaviso; . . _ :
f) adicionais noturno, de insalubridade, periculosidade e penosidade;
g) o saldrio-familia; ' -
_ h) o auxilio-alimentag#io;
j i) o auxilio-creche;
j} o abono de permanéncia; -
k) as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;
I) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissZo ou de-

fungo de confianga; e ' -

m) outras parcelas cujo cardter indenizatério esteja definido em.lei;

XIV - reserva matemdtica: expressio dos valores atuais das o'l:’)rigag:écs do Regime
Proprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de segurados e -
beneficidrios em gozo de beneficios: ¢ a beneficios a conceder, no caso de segurados que ja
possam exercer direitos perante o Regime ou dos que vietem a implementar os requisitos

para solicitar beneficios especificados nesta Lei:

XV - reserva técnica: corresponde A5 reservas matematicas totais acrescidas do
superavit ou déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liguido do plano, ou secja,
parcela do ativo do Regime Préprio de Previdéncia Social destinada 4 cobertura dos
beneficios previdencisrios; B :

XVI - reservas por amortizar; parcela da reserva técnica a integralizar através de um
plano suplementar de amertizagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social, podendo ser
integralizada por contribuigdo suplementar temporéria; -

XV - segurado: servidor pablico titular de cargo efetivo do Municipio, dos Poderes
Executivo e Legislativo e de suas autarquias e fundages, e os aposentados.

 CAPITULO TV
'DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Os recursos garantidores intégra]izadbs do Regime Proprip de Previdéncia
Social tém a natureza de direito coletivo dos segurados.
§ 1°0 gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficidrios, do direito de que trata
o caput fica  condicionade ao implemento de condigo suspensiva. - correspondente 4

.
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satisfagdo dos requisitos necessérios a percepg:do dos bencﬁmos estabelecidos nesta Lei ¢
em legislagio supletiva, :
§ 2° O desligamento do segurado do Regime Préprio de Previdéncia Soc:al nfo atribui
direito de retirada das contribuigdes. a ele vertidas, excegdo feita as garantlas constitucionais
inerentes a matéria.

Art. 5°E vedado alterar o cqmlfbrlo atuarial do. chlme Proprio de Prcwdenma Soc1a1
mediante:

- I-a crlagao ou assungio de benef‘ cms sem o anterior aJuste do- plano de custeio;

II - a altera¢dio do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das
contrlbuu;oes ordmarlas ﬁnanceu amente exigiveis para o custelo do plano de beneficio; ou

11 - a desafetagdio, total ou paréial dos recursos garantidores.

Art. 6° E vedado o pagamento de beneficios medlantc convénios ou conséreios com
outros entes da Federagdc.

- Pardgrafo unico. Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei Federal n® 9.717/98
deverfio garantir integralmente o pagamento ‘dos beneficios j4 concedidos, bem como
daqueles cujos requisitos necessdrios a sua concessdio foram implementados até 27 de
novembro de 1998, sendo vedada a concessgo de novos benéﬁ'cios a partir dessa data.

Art. 7“ Os percentuals de contrlbumao ordindria serfio estabelecidos mediante prévio
estudo técnico-atuarial, ' consideradas as caracteristicas dos . respectivos segurados ¢
beneficidrios. '

~ § 1° Os percentuais de confribuic;éo ordindria dos segurados ¢ beneficidrios niio serfio
inferiores a da contnbmg:ao dos servidores titulares de cargo efetivo da Unifio.
2°0 percentual de contrlbuxgao ordinaria do Mumctplo nio poders ser inferior ao

percentual da contribuigiio ordindria dos segurados e beneﬁmarlos nem SUperior ao dobro
-deste percentual. . - _

Art. 8° Sera assegurado pleno acesso aos scgurados ¢ beneficidrios s mformac;oes ‘
relativas a gestao do Regnne Propno de Previdéncia Social, .

- . TituLon ]
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO 1
T DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS.

Art. 9° Sido scgurados obngatonoé do Regime Proprlo de Prev1dencla Social todos
aqueles espemﬁcados no inciso XVII do ‘art. 3°. o -
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§1° Ao servidor ocupante, excluswamente de cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeago ¢ exoneragio, bem como de outro cargo temporario ou de emprego pubhco,
aphca -s€ 0 chn:ne Geral de Previdéncia Social, .

§ 2° O aposentado por qualquer rcglme de previdéncia que exerga ou venha a exercer
cargo em comissfio, cargo tempordrio, emprego-piiblico ou mandato eletivo vmcula -s€,

obrlgatoriamente a0 RegIme Geral de Previdéncia Soc1al .

0

- Art. 10. S3o. beneﬁmanos do chnne Proprio de Previdéncia Social, na qualidade de
dependentes dos segurados, excluswamente : .

I - o c8njuge, a companheira, o companhesro e o filho, ou equlparado n#o emancipado,
menor de 21 (vinte e um) anos, ou invilido;

II-ospals'e Yo .
III -0 irmdo nfo cmanclpado de qualquer- condu;ao, menor de 21 (vinte € um)- anos ou
invilido. - L. .

§ 1° A existéncia de dependcnte de qualquer das c]asses mdlcadas ein um dos incisos
deste artigo exclui do dn‘cuo os indicados nos incisos subscquentes

§ 2° Equiparam-se a ﬁlho mediante declaraqéio escrita do segurado, o enteado ¢ o
menor sob guarda ou tutela, desde que, comprovada a dependéncia econdmica e ﬁnance1ra
na forrna estabelecida no art. 12,

~ \ T ~
“§ 3 Cons_idera-sc companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém
unifo estivel com o segurado, de acordo com a legislagic em vigor.

§ 4° Presume-se a unidio estavel quando comprovada a existéncia de ﬁlhos e¢m comum
¢ ou esforgo reciproco para a formag:ao de entidade famxhar

§ 5% A dependéncia econémiéa e financeira das 'pessoas indicadas no inciso I é
presumida e a das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuigiio da
qualidade de dependente e 0 gozo de beneficios.

CAPITULO IT /

DA ]NSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art, 11 A filiagdo do segurado ao chimc Préprio de Previdéncia Social é automética
a partir da posse em cargo efetivo da estrutura de 6rglo ou eéntidade do Mumclplo ede suas
autarquias e fundacgdes, e a fi hag;ao dos seus dependentes serd felta medlante inscrigfo.

Art, 12, Incumbe a0 segurado, n0 mMomento em que OCOIrer o fato que justifica a
' pretensdo, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e copias de

documentos que cornprovam a qualidade ]cgal requerida,

§ 1° Constituem documentos necessarios a insc_rig:éo de dependente:



I- conjuge e ﬁlhos certldocs de casamento e dc nasmmcnto

II - companhelra ou companhclro documento de identidade e certiddio de casamento

. com averbac¢fo da separacio Judicial ou divércio, quando uim dos companhelros ou ambos
- jé tiver sido casado, ou de obxto se for o caso;

I1I - enteado: c‘ertldﬁo de casamerrto do seguradd e de nascimento do dependente; -

v - equ:parado a filho? documento de outorga de tutela a0 segurado e CCI‘tlddO de
nascmento do dependente : -

V - pais: certiddo de nascimento do segurado ¢ documentos de 1dent1dadc de seus
progenitores; e .

~

VI - irmZo: certidio de nascimento.

§2° Dcvera ser apresentada declarat;ao dc nio emanmpagao pelo segurado no ato de-
inscriglio de dependente menor de 21 (vinte e um) anos. '

§ 3° Para comprovat;ao do vinculo e da dependéncia econémica, conforme 0 caso,
deverdo ser apresentados, no minimo de 3 (trés), dos segumtcs documentos:

I.— cerudao de nasmmcnto de filho havido em cornum,

- certidﬁo de casamento religioso;

111 - declaragao do imposto de renda do segurado em que, conste o mteressado como _
sen dependente; | : oo

¢

TV - disposigBes testamentérias;

V- anotagao constantc na Carteira Profissional e/on na Carten'a de Trabalho e .
Prev1denc:1a Social, feita pelo 6 orgao competente o

VI - declaragio especifica feita perante tabeliZo;
VI - prova de mesmo domicﬂio;

- VIII - prova dc encargos domésticos ev1dentcs e exlstenma de socwdade ou comunhao
nos atos da vida civil; :

- IX - procurag:ﬁo ou fianca reciprocamente outorgada;
X - conta bancéria conjuntai

XI - registro em assoc1ag:ao de qualquer natureza, em que ¢onste o interessado comg
dependente do Segurado .



1r

XH anotag:ao constante de ﬁcha ou livro de registro de segurados

X111 - apohce dc seguro da qual conste o churado como instituidor do scguro ea
pessoa interessada como sua beneficidria; : '

XIV - ficha de tratamento em mst:tult;ao de assisténcia medlca em que conste o
segurado como reSponsavel

XV - escritura de compra ¢ venda de imével pelo segurado em npme do dependente;

. XVI - declaragiio de ndo emancipagio do dependente menor de 21 (vinte e um) anos;
ou . ' - - S '

4

XVII- quaisquf:r outros que possarm lcvar a convicqﬁo do fato a comprovar.

§ &4° Qualquer fato supervemente A filiagdo do segurado, que implique exclusao ou
inclusdio. de dependente,” deverd. ser comunicado de imediato ao Departamento de
Administragfio 'da Prefeitura Municipal, mediante requerimento escrito, acompanhado dos
documentos exigiveis em cada caso. :

§ 50 segurado casado nfo podera reallzar a inscricdd de companhelro ou
companheira, enquantb- mantiver convivéncia com o conjuge .ou ndo caracterizar a |
_ocorréngia de fato que possa ensejar sua separagéo judlcla! ou divéreio.

§ 6° Somente sera exigida a'certidﬁo judicial de adog3o quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data do inicio de vigéneia da Lei Federal o° 8.069,.de 1990.

§ 7° No caso de dependentc'ihvélidd para fins de inscricdo e concessdo de beneficio, a
invalidez serd comprovada mediante laudo medzco—penmal a cargo do Departamento de-
Admmlstrag:ao da Prefeitura Munlclpal

§ 8 Os dependentes excluldos desta quahdade em razéo dc 1e1 terao suas mscrl{;ocs
-tomadas automatlcamente meﬁcazes ’ :

At 13 Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tcnha sido feita a inscrig#o de
depcndente cabe a este-promové-la, por si ou por rcprcsentantes para recebimento de
_parcelas futuras.

Art. 14. Os pais ou irmaos deverdo, para fins de percepgio de benefi cios, cofnprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaracdo .firmada, perante o
Departamcnto de Administra¢fio da Prefeitura Mumcxpal sob as penas da lei.

CAPITULO IT1
‘DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 15. Perde a qualidade de segurado' o titular de cargo efetivo que tiver cessado
. voluntdria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Mun1c1p10 suas '
autarquias e findagBes. '
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b

. Pardgrafo 1inico. - A perda da condicdo de segurado por exoneragéio, demisso o
cassagio de aposentadoria implica o automatlco cancelamcnto da inscrigio de seus
: dependentes : ' :

Art. 16. A perda da qualidade de dep'endente, para os fins do Regime Préiario de
- Previdéncia Social, ocorre: S : - -

I- para o conjuge: . S

a) pela separa{;ao judicial ou leOI‘ClO quando ndo lhe for assegurada aprestagao de
ahmentos _

b) pcla anulaczo judiéial do ‘casément'o';

) peld abandono do lar, reconhecido por sentengd judicial transitada em julgado;

-

B

d) pelo ébito; ou

e) por sentenga transitada em julgado. .
II - para o companheiro .ou companhclra pela cessaq:ao da unifo estavel com 0
segurado quando néo lhe for assegurada a prestagio de alimentos;

_. I - para o cénjuge, companheira ou companhelro por outro casamento ou pelo
estabelemmento de outra unifio estavel :

-

V- para o filho e o-irmio, de qualqucr condn;:ﬁo ao completarem 21 (vinte e um) anos,
salvo’ se invdlidos, ou pela emancipagio, ainda que invélidos, exceto, neste caso, se a
emancipagdo for decorrente de colagfo de grau mentlﬁco em curso de ensino superior; e

+
.

V- para os dependcntes em geral;

-a) pela cessagio da invalidez ou da dependéncia econdmica e financeira; ou

. P

b) pelo falecimento.

P‘arégrafo TGnico, A mscnq,ao de dependente em classe preemmente a de outro ja
inscrito implica a submissao do gozo de benef" icio por este & ordem'estabelecida nesta Lel

LAt 17, Permanece filiado ao Reglme Préprio de Previdéncia Social, nd qualidade de
segurado 0 serv1d0r ativo que estiver: _ . .

I - afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneragdo, nas hipéteses ¢ nos prazos para afastamento -ou
hcenmarnento prewstos em lei; : ,
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_ II - cedido a érgdo ou entidade.da administragdo direta ou indireta. da Unido, dos
+ Estados, do Distrito Federal e de municipios; : '

III - dﬁrgnte o afastamento do cargo efetivo para exercicio de mandato eletivo.

§ 1° O servidor, na hipétese do inciso I deste artigo, poder4 promover o recolhimento -
tempestivo das contribuicdes previdencisrias préprias e das relativas ao érgfio ou entidade
de vinculagdo, para cumprimento do disposto no pardgrafo tnico do art. 45, S '

_ § 2° Incumbe ao cessiondrio, na hipétese dos incisos II e HI deste artigo, promover o -
recolhimerito das contribuigtes previdencidrias devidas originariamente pelo cedente e o
repasse desses valores ao Regime Préprio de Previdéncia Social de origem do servidor
eedido. - . ' )

_ § 3° No termo ouw ato de cessio do servidor - serd prevista a responsabilidade -do
cessiondrio pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuig&es previdenciarias devidas
pelo servidor cedido ao Regime Proprio de_Previdéqcia Social de origem, conforme valores .

informados mensalmente pelo cedente.

§ 4° O cdlculo das corit'ribuit;fies previdencidrias, nas hipéteses dos incisos I, Il e mn
_sera feito de acordo com a remuneragfio de contribui¢io correspondente ao cargo de que o
servidor & titular. ' —

-+ § 5° Nao serdo devidas contribuigtes ao Regime Préprio de Previdéncia Social em que
o servidor cedido esteja em exercicio, nem ao Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as
'parcelas remuneratdrias complementarés ndo. correspondentes & remunerag@o do cargo
efetivo pagas pelo. ente cessiondrio. ' :
. . . Ay

§ 6° No caso-de atraso no recolhimento das contribuiges previstas nos pardgrafos 1° e
2° deste artigo, aplica-se o disposto no pargrafo tinico do art. 83,

§ 7° O segurado exercente de mandato de ‘'vereador-que ocupe o cargo efetive’ e exerga
concomitantemente o- mandato, filia-se a0 Regime Préprio de Previdéncia Social, -pelo
cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo. :

Art. 18. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estzido, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

‘CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Y

Art. 19. O Regime Préprio de Previdéncia Social, no que concerne & concessiio de
beneficios aos seus segurados e beneficigrios, compreendera os seguintes beneficios:

I- quanfo ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;
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b) _époéentadorja corrjlpulségjia; o o ©o |
c)'ap‘osentadﬁria por tempo de contribuigﬁ;);_ o g
d) aposentadoria ﬁor_ idade: N
1) .salério-fﬁml’lia a0 segurado aposentado;’
- II-:quanto' a0 depelndér‘lte.: |

a) pensdo por morte.
- . - sECAOI ..
o DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,

Art. 20." A aposentadoria por invalidez sers devida ao segurado ‘que, estando ou nso
em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o

exercicio de atividade no érgio ou entidade a que se vincule, ensejando o pagamento de
proventos a este titulo, enquanto o segurado permanecer neste estado, sendo:

decorrente de acidenterem servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incurdvel; e o ' '

I - com proventos integrais, caleulados conforme o art. 28 e seus pardgrafos, quando

II - com proventos proporcionais 2o témpo de contribuigio, nos demais casos,
calculados conforme o art. 28 e seus paragrafos, ndo podendo ser inferiores a 70 % do

resultado do cdlculo de que trata este inciso,

§ 1° Considera-se acidente em servico o ocorride no ckercig:io do cargo, que se.
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigBes deste, provocando lesdo corporal ou
‘perturbagdo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou tempordria, da
capacidadé para o trabalho. : -

.

§ 2° Equiparam-se 2o acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora njo tenha sido a causa’ Vnica, haja’
contribuido diretamente para a redugio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdio-que exija atengio médica para a sua recuperagfio;

. . N ' . * - v .. . . -

II -0 acidente soffido pelo segurado mo local e no horario do trabalho, . em

conseqliéncia de; ' I ' - '

) ato de'agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
servigo; : .

. . . |
. b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
~ Servigo; \ I : \
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c)ato de imprudénqia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
-~ de servigo; o : o

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e
e) desabamento, inundagiio, ineéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga:
maior, : : S ' : :
. . ) ) ,‘ ) . . . .
III - a doenca proveniente de contaminagiio acidental do segurado 1o exercicio do
cargo; e ' ' : : : _ :

-+ IV -oacidente softido pelo segurado ainda que fora do local e hordrio dé servico:
a) na execugio de ordem ou na realizagiio de servico relacionado a0 cargo;,
_ : o

b). na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao ente publico erhpregador para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito; ' 3

c) em viagem a servico, inclusive para gstudo, quani!é financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor - ¢apacitacio .da mao-de-obra, independentemente do
meio de locomog#o utilizado, ainda que.em-veiculo de propriedade do segurado; e

a d) no percurso da residéncia para o local de-rre{balho ou deste para aquela, _cjualqu'er gue
scja 0 meio de locomogio, inclusive vejculo de propriedade do segurado.

§ 3° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o inciso
‘T do caput, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienagio mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; docnga de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de
Paget (osteite 'deformante); ‘sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;
scontaminacdo por radiagdo, com base em conclisio da’ medicina * especializada; ¢
hepatopatia grave. } . : : :

§ 4° A aposentadoria por invalidez sera: devida a contar.da data do laudo médico-
pericial inicial, a cargo do Departamento. de Administragio da Prefeitira Municipal, que
concluir pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho.

. §5"A doe'n_g:a' ou lesdo de que o scguradb Ja era portador do filiar-se a0 Regime
Préprio de Previdéncia Social ndo lhe conferird direito 3 aposentadoria por invalidez, salvo

. quando a incapacidade sobrevier por motive de progressio ou agravamento dessa doenga
“ou lesdo. o ' '

§ 6° Verificada a recuperagio da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessard de imediato para o segurado que tiver direito a retornar 4 atividade que
desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de
capacidade laboral forecido pelo Départamento de Administracio da Prefeitura Municipal.
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§ 7° O segurado que retornar 3 atividade podera requerer, a qualquer tempo, novp
-beqefft_:io tendo, este, processamento normal.- - : . '

- SECAomr -
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 21. O scgurado serd automaticamente apoéentado aos 70 (setenta} anos d¢ idade,
com proventos proporcionais a0 tempo de contribnigdo, calculados na forma do art. 28 ¢
seus paragrafos. - o ' '

Pardgrafo winico, A vigéncia da aposentadoria de que trata o caput dar-se-4 a partir do .
- dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no SErvigo,

. - . - Sega‘io'III _ T
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéo o

Art. 22. A aposentadoria voluntgtia por idade e témpo de contribuigdo serd devida ao
segurado, com proventos calculados na forma do art. 28 ¢ seus paragrafos, desde que

eumpridos os seguintes requisitos:
I - tempo minimo de 10.(dez) anos de cfetivo exercicio no servigo ptblico;
II'- tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo cfetivo em que se dard a aposentadoria;e

HI - 60 (sessenta) anos.de idade e 35 (trinta e cinco) de contribui¢do, se homem, e 55
(cingiienta ¢ cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigdo, se mulher, . :

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigiio serfo reduzidos em 5 (cinco)
anos, em relagio 2o disposto no inciso III do ‘caput, para o professor que comprove .
exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de magistério na educagéo infantil e
o ensino fundamental e médio, observado o disposto no art, 57. 1_
§ 2° O servidor que opte por permanecer em atividade, tendo completado as exigéncias
para aposéntadoria voluntéria por idade ¢ tempo de contribuigiio de que trata este artigo,
fara jus & um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua. contribuigio pievidencidria

até completar as exigéncias para a aposentadoria compulsdria. '

_ Secdo IV -
- Da Aposentadoria por Idade .
At 23.A aposentadbria volunta’tria'por' idade sera devida a0 segurado, com prbventds
proporcionais ao teimpo de contribuigio, calculados na forma do art. 28 e seus paragrafos,
- desde que cumpridos.os seguintes requisitos: :

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;

II - tempo 'ml’nimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria;e : : C
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» 1IT - 65 (sessenta € cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se -
‘mulher. ' B S ' .

Do Saldrio-Familia .

) Art. 24. O saldrio-familia sers devido, mensalmente, aos segurados aposentados que

tenham provento infetior ou igual a R$623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta ¢

. quatro centavos), na proporgdo do respectivo nitmero de filhos ou equiparados, menores de

14 {quatorze) anos ou invilidos. :

§ 1° O limite de proventos dos segurados aposentados ‘para concessio de salario-
familia serd corrigido nas mesmas datas é pelos mesmos indices aplicados aos beneficios de
saldrio-familia devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social. . - :

: -. : ; :

§ 2° Quando o pai ¢ a mie forem segurados, amboé tém direito ao saldrio-familia.

", § 3° O pagamento do salério-familia sera devido a partir da data da apresentagiio da
certiddo de nascimento do fitho ou da documentag3o relativa ao equiparado, estando
condicionado & apresentagdo anual de atestado de vacinagio obrigatdria, até 6 (seis) anos de -
idade, ¢ de comprovagio semestral de freqiiéncia a escola do filko ou equiparado, a partir
dos 7 (sete) anos de idade, nas datas definidas pelo Departamento de Administragio da
. Prefeitura Municipal. o .

§ 4° Néo € devido salario-familia no periodo entre a silspens_ﬁo do beneficio motivada _
pela falta de comprovagio da freqiiéncia escolar € o seu reativamento, salvo se provada a -
freqiiéncia escolar regular no periodo.

~ § 5° A invalidez do filho ‘ou equiparado, maior de 14 (quatorze) anos de idade deve
- ser verificada em exame médico-pericial a cargo do Departamento de Administragiio da
Prefeitura Municipal. ' R : : ,
§6° (_I)cbrrendd divdrcio, separagio- judicial ou de fato dos pais, oi; em caso de
abandono legalment¢ caracterizado ou perda do pétrio poder, o saldrio-familia passard a ser
pago diretamente aquele a cujo. cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em
decisfio judicial especifica. T s
' §7° 0 direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

C 1 poi‘ morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ag do Gbito:

II - quando o filho ou equiparado’ completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversério;ou .

, 11 - péla_requpcrat;z‘to da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do més_
seguinte a0 da cessagdo da incapacidade. : :
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§ 8° Pars efeito de concessiio e manutengdo do saldrio-familia, o segurado aposentado
deve firmar termo de responsabilidade. em que se comprometa a comunicar 2o
Departamento de Administragdo da Prefeitura Municipal qualquer fato ou’circunstincia que
determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do nio cumprimento, is
sangGes penais e administrativas conseqiientes, ' : '

§ 9° A falta de comunicagic oportuna de fato que implique cessagiio do salario-
familia, bem como a pratica, pelo segurado aposentado, de fraude de qualquer natureza para -
0 seu recebimento, autoriza 0 Departamento de Administragdo da Prefeitura Municipal a
descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta delas,
da renda mensal do’ seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo
das sangBes penais cabiveis. ' E '

" § 10.-0O valor da cota do salirio-familia por filho ou equiparado, menor de 14’
(quatorze) anos, ou invélido de qualquer idade equivale a;° a

I-R$ 21,27 (vinte e um Teais € vinie e sete centavos) para o segurado aposentado
-com provento mensal ndo superior a R$414,78 (quatrocentos e quatorze reais e setenta e
oito centavos), ' . L I '

IT.- RS 14,99 (quatorze reais e noventa ¢ nove centavos) para o segurado aposentado
. com provento mensal superior a R$414,78 (quatrocentos € quatorze reais e setenta e oito
_, centavos) e igual ou inferior-a R$623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro

centavos). ' A ' . .

§ 11. As cotas do saldrio-familia ndo serdio incorporadas, para qualquer cleito, ao.
beneficio. ' : . : ' _

§ 12. O valor da cota serd corrigido, nas mesmas - datas ¢ pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios de salirio-familia devido pelo- Regime Geral de Previdéncia
Social, ' C . ‘

B ' Seciio VI
Da Pensiio por Morte

Art 25, A pensio por morte serd devida. ao conjuth'o dos dependentes do segurado.
que falecer, aposentado ou nfio, a contar da data do ébito ou da decisio Jjudicial no-caso de -
morte presumida, comprovada a permanente dependéncia econémica e financeira, quando
exigida. ' : : ' '

§ 1° A pensio por morte serd igual ao valor da totalidade dos proventos percebidos

pelo segurado na data anterior & do ébito on, ao valor da totalidade da remuneragio de
contribuico de que trata o inciso XIII do art. 3° percebida pelo segurado no cargo efetivo -
- na data anterior & do &bifo, caso em atividade; em ambos os casos até o limité mdximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70%
- (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, ' . -
_ § 2° A concessdo da pensfio por morte niio serd protelada pela falta de habilitagdo de -
outro. possivel dependente, e qualquer inscrigio ou habilitagdo posterior que implique
exclusdo ou inclusdo de dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscricdio -ou
habilitaggo. ' o - T
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§ 3° O cénjuge ausente somente fard jus ao beneficio a partir da data de sua

habilitagdo ¢ mediante prova de dependéncia econdmica, nio excluindo’ do direito o
companheiro ou a companheira. : : '

§ 4° Desde que recebam pensio de alimentos, concorrerdo em igraldade de condiges
com os dependentes referidos nesta Lei: -

I - 0 conjuge separado judicialmente on de fato;
IT.- o-ex-companheiro ou ex-companheira. .

~ § 5° A pensio por morte, havcnglo"pluralidade! d,c pensionistas, seré rateada entre
* todes, em partes iguais. ' ' ’

_ § 6° Reverterd proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito 3
- pensdo cessar. : o

- § 7 A parte individual da pensido’ extingue-s_e:

I - pela morte do pensionista; |

11 - para o filho ¢ o irmdo, de qualquer condigio, ad completarem 21 (vinte e umy)
anos, salvo se invélidos, ou pela emancipagfio, ainda que invilidos, exceto, neste caso, se a
emancipagio for decorrente de colagdio de grau cientifico em curso superior; e '

I1I - para o pensionista invdlido, pela cessagio da invalidez.
§ 8° Extingue-se a pefisio, quando extinta a parte devida ao iltimo pensionista,

- 13 i . . N ' - - N . # a lI Aul

§ 9° Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, serd concedida pensio

R ; " . . N . N :
provisoria aos seus dependentes. ' : - '
© . §10. Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de acidente,
desastre ou catdstrofe, seus dependentes farfio jus a penséo proviséria, independenternente

da declaragiio judicial de que trata o pardgrafo anterior.. .

§ 11. Verificado 'o.reaparecjlnento do segurado, o pagamento da ﬁenséio cessard
. imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢io dos valores recebidos;
" -exceto em caso de ma-fe, ' ' _ '
§ 12. Nio fard jus & pensdo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado, ‘ o :
§ 13. O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar 21 (vinte e
um) anos deverd ser submetido a exame medico-pericial 2 cargo do Departamiento de
“Administragdo da Prefeitura Municipal, ndo se extinguindo a respectiva cota se confirmada -
‘a invalidez. o T

!
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. Secglio VII' _ _ :
Do Abono Anual . o -

s

Art, 26. Serd devido abono anual ao segurado aposentado, ou ao ben'eﬁqiério, quando

for o caso, que, durante o ano, receben aposentadoria ou pensio por morte.

1 .
]

‘Pardgrafo tinico, O abono anbial serd calculado, no que couber, da mesma forma que a
gratificagdio natalina dos servidores, tendo por base o valor da renda mensal do beneficio do
més de dezembro de cada ano, ou do més da cessagdo do beneficio. :

o _cAPfTULOY B
, ; " DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAOQ - '
- Seedie Il o
- Da Base de Cilculo - .
Art. 27. Para o calculo dos beneficios serd considerada a rgr.nuneragﬁo de
contribui¢o, definida no inciso XIII do art. 3°. . - '

- Pardgrafo vinico. Sujeitam-se ao que dispde o caput as parcelas de cardter temporario
ja incorporadas, na forma da legislagdio vigente, as verbas que comporio os proventos.de
aposentadoria, | - '

.-Art. 28, Para o cdiculo dos proventos de aposentadoria, serd consideradi a média
.aritmética simples das maiores remuncragdes, utilizadas como base para as contribui¢des
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% -
(oitenta por cento) de todo o perfodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou .

desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia. : S

§ 1° As remunerages consideradas no calculo do valor inicial dos praventos terdo os

- seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado

para a atualizagio dos saldrios-de-contribui¢io considerados no céleulo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social. . - ' . S :

-~ § 2 Podera integrar a remuneragio de Contribuigio a parcela percebida pelo servidor
.em decorréneia de local de trabalho, do -exercicio de cargo em comiss@io ouw fungiio de
confianca, mediante opgio por ele exercida, para efeito de calculo de beneficio a ser
concedidé com fundamento nos artigos 20, 21, 22, 23 e 36, respeitada, em. qualquer
hipotese, a limitagdo estabelecida no art. 51. C S

~'§ 3° Nas compctéﬁcia's, a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribui¢io para Regime Préprio a base de cdleulo dos proventos serd a remuneragio do

servidor no cargo efetivo. . .



§ 4° Para os fins deste artigo, as remunera¢des consideradas no célculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, nio poderfio ser: o

- 1 - inferiores ao valor.do salério-minimo:
I - superiotes ao limite mdximo do saldrio-de-contribuicio, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social. S

u

_ § 5° As maiores’ remuneragdes de que trata o caput serfo definidas depois- da
~ aplicagdo dos fatores de.atualizagiio e da observéncia, més a més, dos limites estabelecidos
~ no § 4° desie artigo. ' ‘ ' ' :

§ 6° Se a partir de julho de.1994 houver lacunas no periodo contributive do segurado
por auséneia de vincilagdo a regimie previdencidrio, esse periodo serd desprezado do
. cdlculo de que trata este artigo. - . L :

- § 7° Para o -cileulo dos proventos - proporcionais ao tempo dé contribuigdo, serd
utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador ser4 35 anos para
os homens e 30 anos para as muiheres, nio se aplicando a.redugiio de que trata o § 1° do art.

. T ) | Y

§ 8" A fracfio de que trata-o pardgrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos
proventos. caleulados conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagfio dos
limites estabelecidos no art. 51. ' : R

. SECAOI _
DA ATUALIZACAO

Art. 29. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdio reajustados, para preservar-
lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma’ data em que se der o reajuste dos
saldrios dos.servidores da ativa, sendo que nunca deverd ser inferior ao salario minimo
vigente no pafs. o ' ' : ' '

. rituromr
DAS REGRAS DE TRANSICAO

. caefruror < . . - .
'DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS

- EM GOZO DE BENEFICIO EM 31/12/2003

Art, 30. Os servidores inativos ¢ pensionistas do Municipio, incluidas suas autarquias
‘¢ fundagdes, em gozo de beneficio em 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da
Emenda Constitucional n° 41, participardo do custeio do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio, com percentual de contribuigio igual ao estabelecido para os
servidores publicos titulares de cargos efetivos. . - '
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. . _..._‘_ . . . N - .- e ’ . .|
§ 1° A contribuicio previdencidria a que se refere o caput incidira sobre a parcela dos
" proventos e das pensSes que supere o limite mdximo estabelecido para os beneficios do
- Regime Geral de Previdéncia Social. ' ' .

~ §2° Quando ‘o aposentado ou o beneficidrio, na forma da lei, for portador de doenga
incapacitante, a contribuigio previdencidria 2 que se refere o caput incidira sobre a parcela
dos proventos e -das pensdes. que supere o dobre do Hmite méximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. ' - :

§ 3° Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes, de que trata o
caput, serdo revistos na mesma propor¢io e na mesma data, sempre que se ‘modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos-aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorfentes da transformagdo ou reclassificagio do cargo ou
- fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da
pensdo. - ' ' : '
_ : . .- CAPITULO XY T
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU 0OS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFiCIOS DE APOSENTADORIA E PENSAQ POR
: . MORTE ATE 31/12/2003

- Art, 31. Os proventos de aposentadoria e as penses de que trata este Capitulo serdo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos -

- servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneﬁ'ciog ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,

inclusive quando decorrentes datransformagio ou reclassificagiio do cargo ou funcio ém
que se deu a aposentadoria ou que servin de referéncia para a concessfo da pensdo.

Art, 32. O servidor de que trata este Capitulo que opte por permanecer em atividade
tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo,
25 (vinte e cinco) anos de contribuigio, se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuiciio, se.

“homem, fard jus 2 um.abono de permanéncia equivalente a0 valor da sua contribuicio

- previdencidria até.completar as exigéncias para a aposentadoria .compulséria,

L .. ‘SECAOT . ' T
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A
*CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAQ POR

 MORTE, DE QUE TRATA ESTA SECAO, ATE 16/12/1998

 Art.33.E assegﬁrada_ a concéssﬁo, a qualquer tempo, de:

_ ‘1 - aposentadoria aos segurados referidos no inciso XVII do art. 3% que até 16 de
- dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, cumpriram todos os
requisitos para a obtencdo desse beneficio, com base nos requisitos da ]cgis]a\t;?,jo vigente 4
. €época da elegibilidade; : S R



I - pensdo aos dependentes do segurado falecido até 16 de dezembro de 1998, data
devigéncia da Emenda Constitucional n° 20, com base nos requisitos da legislagfio vigente
a época. : ' :

Pargrafo Wnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida 40s segurados
referidos no inciso I deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ac tempo.de sérvigo
Jja'exercido até 16 de dezembro de 1998, data de vigéneia da Emenda Constitucional n° 20,
bem como as penses de que trata o inciso II deste artigo, serdio calculados dé acordo com a
legislagio em vigor 4 época eni que foram atendidas as prescrigdes neld estabelecidas para
a concessdo destes beneficios, : = ' ’
o \_ ' SECAQ 1T . S

DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSQU NO SERVICO PUBLICO

COMO TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 16/12/1 998 E CUMPRIU OS .
REQUISITOS PARA A CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA,

DE QUE TRATA ESTA SECAO, ATE 31/12/2003 . '

Art. 34, E assegurada a conce_SSﬁd de aposentadoria voluntdria com proventos
integrais aos segurados referidos no inciso XVII do art. 3°, que ingressaram regularmente -
em cargo efetivo na administragio ‘priblica, diréta, autdrquica e fundacional até 16 de
dezembro de 1998, ‘data de’ vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, e que até 31 de-
dezembro de 2003, data de vigénéia da Emenda Constitucional n® 41, tenham
cumulativamente: . . ' ’

‘1- 53'(cinqjienta e tréé) anos de idade, se 'homém, ¢ 48 '(quarenta e oito) anos de
idade, se mulher; ' ' . - '

,H -5 (cinc,o) anos de efetivo exerci;:io no cal;_:go em que se déréla aposcntad.orlia.l; ¢
I - contar ter_npﬁ de contrfbuig:éé_ igual, no. minimo, 4 S(;mg' de:
a) 35 (trinta e cil;éo) anos, sc-horﬁcm,‘e 30 (trinta) anos, se muther; e
b) um p.erl'odo adicional de contribliig:ﬁd equivaléntc ar .20%' (v-ihte por cento) do
tempo que ein 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda ansti?ucionai-- n® 20,

faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior, g

§ 1° Os proventos de aposentadoria corresponderdio a totalidade da remuneracdo de
contribuigéio do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§ 2° O servidor de que trata este arﬁgo,- desde que atendido o disposto em seus incisos

I'e II, podera aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo de cOntribuic,'éio, quando
atendidas as seguintes condiges: o . .

3
I - contar tempo de contribuigio igual, no minimo, 4 soma de;
' [ . . .

a) 30 (tlrinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher; e

= Al
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b) um periodo -adicional de contribuigio equivalente a 40% (quarenta por cento) do
- temp(_) que em 16 de dezémbro de 1998, data de vigéneia da Emenda Constitucional n® 20,
faltaria para atingiro limite de tempo constante da alinea anterior; e L -

- II - os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a 70 % (setenta
por cento) do valor mdximo que o servidor poderia obter de acorde com o caput, acrescido
de 5% (cinco por cento) por ano de contribui¢do que supere a soma a que se refere o inciso

anterior, até o limite de 100% (cem por cento).

§ 3° O professor, servidor do Munieipio, que até 16 de dezembro de 1998, data de -
vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo
de magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de
servi¢o exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete
por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério, observado o
disposto no ‘art, 57. ' : C ' :

S - SECAQIII | |
- DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOUNO SERVICO PUBLICO
'COMO TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 31/12/2003 E CUMPRIU OS
REQUISITOS PARA A CONCESSAQ DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA
E PENSAO POR MORTE, DE QUE TRATA ESTA SECAO, ATE 31/12/2003

Art. 35. E assegurada a concessio, a q_ualquér tempo, de:

‘I - aposentadoria voluntdria aos segurados referidos no inciso XVII do art. 3°, que
ingressaram regularmente em cargo efetivo fa administragfio piblica direta, autérquica e
fundacional até-31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, |
e que até 31/12/2003 cumptiram o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
* servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria:

a) por tempo de contribuigdo: aos 60 (sessenta)-anos de idade ¢ 35 (trinta ¢ cinco) de
contribuigdo, 'se homem, e 53 (cinqiienta e 'cinco) anos de idade e 30 (trinta) de
contribuigio, se mulher, com proventos integrais, que cormresponderfio i totalidade da
- ‘remuneragdo de contribuicdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

'b) por-idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos '
de idade; se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

- peﬁsﬁo aos dependcntes._. do.scgurado falecido até 31 de dezembro de 2003, data
de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, co_rn' base nos requisitos da legislacao vigente

i época. c . ~

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigio serdo reduzidos em 5 (¢inco) .
anos, em relagdo ao disposto na alinea & do inciso. I deste artigo, ‘para o_professor que
comprove -exclusivamente tempo de efetivo exercicio nas funcdes de magistério na
educacdo infantil e no ensino findamental ¢ médio, observado o disposto no art. 57.
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§ 2° Os proventos de pensdo referidos no inciso II deste artigo corresponderdo &
totalidade dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o
servidor ematividade na data de seu falecimento, - L

’

" .

: _ R CAPITULOIIT N
DAS DISPOSICOES PARA QUEM NAO CUMPRIU OS REQUISITOS PARA -
- A CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAG POR
S _  MORTE ATE 31/12/2003 S

A

o _ SECAQF. = . o
DASDISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO.

COMO TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 16/12/1998 E NAO CUMPRIU OS
REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE DE QUE TRATAM.OS ARTIGOS 33, 34 E 35

artigo 22, & assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°/41, o direito 3 aposentadoria voluntdria com proventos calculados na
forma do art. 28 e seus paragrafos, dquele que ingressou regularmente em cargo efetivo na.
administracfo piiblica, diretd, autirquica e fundacional até.16 de dezembro de 1998, data de
vigéneia da Emenda Constitucional n° 20, ¢ que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade -
- de que tratam os artigos 33, 34 ¢ 35, quando o servidor, cumulativamente: '

-

Art. 36. Ressalvado o direito de opgio 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas no

I - tiver 53 (cingiienta ¢ trés) anos de idade, se homem, ¢ 48 (quarenta e oito) anos de
idade, s¢ muther; - ' - '

1T - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria; e
. . 3 - . .

-

11 - contar tempo' de éontrjbuigﬁo igual, no 'minimb, a soma de;
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem; e 30 (trinta) anos, se mulher; e

* b) um.periodo adicional de contribuigo equivalente a' 20% (vinte por cento) do
‘ -tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda CDl‘lStitllC'iO]:lal n° 20,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior, :

§ 19 O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput terd seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado
-~ em relagBo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 {cingiienta e

cinco) anos para as mulheres, na seguinte proporgdo: :

‘T - 3,5% (trés inteiros e cinco-décimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;
. " ' . ) ) . . . .. .
11 - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006. -
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. § 2° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1998, data de
. vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo

-de magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de
servigo exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete
por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo’ exercicio nas fungdes de magistério, observado o
- disposto no art. 57. ' : o ' o

. § 3° O servidor de que trata este ‘artigo, que tenha completado ‘as exigéncias para

. aposentadoria voluntdria ali estabelecidas, e que opte por permanecer em atividade, fara jus

~ a um abono’ de permanéncia equivalente ao valor da sna contribuigiio previdencisria atd
completar as éxigéncias para aposentadoria compulséria,

- § 4 As aposentadorias " concedidas de acordo com eSte artigo € assegurado o
reajustamento dos beneficios parg preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na
forma do art. 29. - ' s '

o Co _ SECAQII - ' ' o
, DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO
ATE 16/12/1998 E NAO CUMPRIU OS REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE DE ~.
Lo ‘QUE TRATAM OS ARTIGOS 33,34 E 35 o

Art, 37. Ressalvado o direito de opgdo 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas no
artigo 22, pelas regras do art. 36, ou pelas regfas do art: 38, ¢ assegurado, a partir de 31 de’
dezembro. de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, o direito 3
aposentadoria, volu_ntéri\a com proventos integrais, que corresponderio i totalidade ‘da
remuneragdo do servidor no eargo cfetivo em que se der 'a aposentadoria, aquele que

.ingressou no servigo plblico até 16 de dezembro de 1998, data de~vigéncia-da Emenda
Constitucional n° 20, € que n#o cumpriu os requisitos- de elegibilidade’ de que tratam os
artigos 33, 34"e 35, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicies:

I - 35 (trinta e cinco) anos de 'contfibuir;ao, se hornerg,'c 30 (trinta) anos de

contribuigfio, se mulher; L

II - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo piblico, 15 (quinze) anos
de carreira e-5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

_ IiT - idad_e minima resultante da redugéo de 1 (um) ano de idade, relativamente aos

~limites de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cingiienta e ¢inco) anos para as
mutheres, para cada ano de contribuigdo que exceder a condigiio prevista no inciso I déste

artigo, - L ‘ :

. Paragrafo inico. Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes dos dependentes, de que
trata o caput, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar
a remunerac#o dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
- em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou
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fungfo em que se deu. a aposentadoria- ou que serviu de referéncia para a concessio da
pensio. S ; s o ' ' S

Secdo T

Das Disposi¢es Para Quem Ingressou no Servigo Piblico Até 31/12/2003 e Nio
- Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de Que Tratam os Artigos 33, 34e35

. Art. 38, Ressalvado o direito de opedo 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas no
artigo 22, pelas regras do art. 36, ou pelas regras do art. 37, é assegurado, a partir de 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 4F, ¢ direito 2
.aposentadoria voluntdria com proventos -integrais, que corfesponderdio a totalidade da
remuneragdo do servidor no. cargo efetivo- em que se der’a aposentadoria, aquele que ’
ingressou no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 e que n3o cumpriu os requisitos
de elegibilidade de que tratam os artigos 33, 34 e 35, desde que preencha, cumulativamente, -
as seguintes condigdes: ' T L L

“1- 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 5‘5-((I:inqi'1enta € cinco) anos de idade, se
mulher; - . A S '

Il - 35 (trinta ¢ cincd). anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinia) anos de
contribuigfo, se mulher; o . ' . : .o

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico; e 5
- IV - iO_(dez) anos de. carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exerticio ng ca?-l'go\ em que -
* se der a aposentadoria, Co

. § 1° Os requisitos de idade e tempo .de contribuigio serdo. reduzidos em 5 (cinco)
anos, em relagfio ao disposto nos incisos I'e II do caput, respectivamente, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagiio infantil ¢ no ensino fundamental e medio, observado o disposto no art. 57.

~ § 2° Os proventos das aposentadorias coﬁcedida_s conforme este artigo serfio revistos
na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre: que se modificar a remuneracdo dos
- servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente - concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando -
decorrentes da transformagéio ou reclassificagio do cargo ou fungdio em que se deu a
‘aposentadoria. - |\ : T

. - riTuLorv - ey

DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE 0§ BENEFICIOS

- - . CAPITULOI - S
- DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAQ

Art. 39 @ segﬁr’ado terd direito de computar, para fins de concessdo dos beneficios
do Regime Proprio’ de Previdéncia Social, o tempo de contribui¢éio ao Regime Geralde

-
.o X BN
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. Pl:cvidéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia social municipal, estadual, do .
Distrito Federal e da Unigo, prestado sob a égide de qualquer regime. Juridico., !

_ Art. 40. O temp de contribuigdo serd contado de acordo com a legislagio pertinente,
. observadas as seguintes normas: - ' - : :

_ ‘1~ nfo serd admitida a contagem em dobro ‘ou em. outras condicBes 'especiais ou
ficticias; e | ' ' S '

IT- € vedada a contagem de tempo de gcontribuicdo no servigo piblico com o de
contribui¢fio na atividade privada, gquando concomitantes, - S

c _Parégrafb 1'1_nicb. O tempo de servigo cumprido até 16 de dezembro de 1998, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, serd contado como tempo de contribuigio,

Art. 41, A certiddo de tempo de contribuicio, para fins de averbagio do tempo em
_ outros regimes de previdéncia, somente ser expedida pelo Departamento de Administragio
da Prefeitura Municipal apds a comprovagio da quitagfio de todos os valores devidos,
- Inclusive de eventuais parcelamentos de débito. . :

: Pardgrafo finico, O Departamento de Administracdo da Prefeitara Municipal devera-
promover o levantamento do tempo de contribui¢io para o sistema municipal, 4 vista dos
assentamentos internos. ow, quando for ¢ caso, das anotagBes funcionais na Carteira
Profissional efou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou'de outros meios de prova
admitidos em direito, . - s : :

_ Art. 42, O tempo de contribuicio para outros regimes de previdénéia pode ser. -
provado com certidio fornecida: S

I- pelo setor competente da administragdo federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal, suas autarquias e.fundagées, relativamente ao tempo de contribui¢io para o
respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada por certidio do
respectivo Tribunal de Contas, quando for.o caso; ou

" IL- pelo setor competente do Instituto Nacional do . Seguro Social — INSS, |
relativamente ao tempo de contribuigio para o Regime Geral de Previdéncia Socjal. \
- . . . . . N i ' - )
Pardgrafo vnico. O setor competente do drgio fedcx_"al, estadual, do Distrito Federal,
- municipal ou do INSS deverd realizar o levantamento do tempo de contribuigio para o
respectivo regime de previdéncia, & vista dos ‘assentamentos funcionais,

-

-

Art, 43. A certiddo de tempo de contribuni¢ad de que trata o art, 41 e o'art. 42 devers
ser emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente: : '

I-drgio expedi_dor; f

II - npme. do servidor e seu mimero de matricula; -
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CHI- pcrl'p_do'dc contribuigio, de dataa data;, compreendido na certiddo;
IV - fonte de informagio;

| V - discriminagfio da freqiiéneia duranté o perfodo abrangido pela certiddo, indicadas
. @s varias alteragBes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocbrréncias;

', VI -soma do tempo liquido;

. VII- deélarlagﬁol'exprgssa do servidor. responsével pela certidso, indicarido o tempo
- Hquido de efetiva contribuicfio em dias ou anos, meses ¢ dias; ' '

' VIII - assinatura do responsavel. pela certidéio, visada pelo ‘_&irigente do érgiio
expedidor; e : o ‘ ' ' ' '

IX - indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unifo, do Estado, do Distrito
Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados a0 Regime Geral de Previdéncia
Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicio e compulséria, ¢.pensio
por morte, com aproveitamento de tempo de contribui¢do prestado em atividade vinculada
20 Regime Geral dé Previdéncia Social, . '

Paragrafo Unico. A certidio de tempo de contribuicdo deverd ser expedida em duds
vias, das quais a primeira serd fornecida ao Interessado, mediante recibo passado na -

‘segunda via, implicando sua concordincia quanto ao tempo certificado.

Art. 44, A comprovagdo das remuneragdes de contribni¢iio a sérem utilizadas no
. cileulo dos proventos de aposentadoria de que trata o art. 28 ¢ seus pardgrafos, serd
. efetuada mediante documento fornecido pelos 6rglios e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta daquele, por outro -
documento pli_bliéo,_ sendo passiveis de confirmagio as informagBes fornecidas. :

Art. 45. Considera-se tempo de contribuigdo o contado de data a data; desde o inicio -.
do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do
. desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de
. interrupgo de exercicio e de desligamento da atividade. ' '

Pardgrafo tinico. O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo sem recebimento
de remuneracio de que trata o art. 17, inciso I, somenfe conhtard o respectivo tempo de
_afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhiménto mensal
das contribuicSes previdencidrias préprias ¢ das relativas a0 orglo ou entidade de
vinculagdo. oo ‘ )

Art, 46. A prova de tempo de gontribliig:ﬁo,_ou de servigo, quando. for o caso, serd
feita mediante documentos que comprovem o exércicio de atividade nos periodos a serem.
contados, devendo esses documentos ser contemporéneos aos fatos e mencionar as datas-de
inicio € término das referidas atividades. o
§ 1” A comprovagdo da condigio de professor far-se-4 mediante a apresentagio:
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I - do respectivo diplorha registrado nos'drghos competentes federais e estaduais, ou -

de qualquer outro documento que comprove a habilitagiio para o exercicio de magistério, na
. forma de lei especifica; e ' : ' '

IT - dos registros em Carteira- Profissional e/ou Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia
‘Social, complementados, quando fdr o caso, por declarag@o do estabelecimento de ensina
em que foi exercida a atividade, Sempre: que necessiria essa informagfo’ para efeito ¢
caracterizagdio do efetivo exercicio da funcio de magistério. '

§ 2° E vedada a conversio de quaisquer bonus referentes a tempo_de servigo 'de
magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servigo comum. ' '

N Art. 47 Nio serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito” de
comprovagio de. tempo de contribuigio, ou . de servio, quando for o caso, salvo na
" ocorréncia de motive de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

e CAPfTULOT ' =
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 48. A aposentadox'ia vigorard a partir da publicago do respeé_tiyo ato, observado

o disposto 1o § 4° do art. 20 ¢ no pardgrafo tnico do art, 21, e a pensdo vigorard conforme
~disposto no art, 25, o o,
“Pardgrafo vinico. Concedida a aposentadoria ou pensfio, serd .0 ato publicado ¢
encaminhado & homologacio do, Tribunal de Contas. ' o

5

~. Art. 49, E vedada a inclusfio no céleulo dos pro_vcntoé de aposentadoria e pensfo, de -

parcela ndo incorporada & remuneragio de contribuico. - .

Art. 50. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido
deverdio, sob pena de suspensio do recébimentd do respectivo beneficio, submeter-se
anualmente a- exame médico-pericial a cargo do Departamento . de Administragio da
Prefeitura Municipal’ B o,

. Art. 51. Os proventos de aposentadoria ¢ as.pensdes, por ocasifo .de sua concessdo,
ndo poderdo exceder a remuneragdio ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo.
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, €

‘ndo poderdo ser inferiores ao valor do saldrio-minimo, salvo em caso de divisio -etitre

aqueles que fizerem jus aos beneficios de que trata este artigo.

Art. 52, Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
voluntdrias, regra geral ou de transicio, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
- dard a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em
exercicio na data imediatamente anterior 4 concessdo do. beneficio. ,

Art. 53. A soma total dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada ou -
reforma, ndo poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder .

-
LI B



- . - : 31
- Executivo Miunicipal, inclusive quando decorrentes da acumulagfio de Cargos ou empregos
publicos, bem como de outras atividades sujeitas & contribuigdo para o Regime Geral de

Previdéncia Social, e ao montante resultante da adigdc de proventos de inatividade com

remuneragio de cargo acumulivel na forma prevista no art. 37, inciso XVI, da Constituigiio .

Federal ¢ no art. 17, §§ 1°¢ 2° dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitérias, Cargo
em comisséo declarado em lei de livre nomeagdo ¢ exoneragdo, e de cargo eletivo. -

Art. 54, Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias decorrentes de
cargos -acumuldveis ra forma da Constituigio Federal, nfo & permitido o recebimento
conjunto, a custo do Regime Préprio de Previdéncia Social ou do Tesouro- Municipal, dos
seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho: o

“I- apo.sen'tagloria_cb;n aﬁxilib-doenga; '

11 - mais de ﬁm_a aposentad_o:ia;' |
III_ - salérioematcmidﬁgie com auxilio-doenga; o v S .
| iV - mais de uma pensdo deixada por cﬁnjuge D

V - mais de uma pensio deixada por companheiro ou companheira; e -
VI - mais de uma pensdo deixada por conjuge e companheiro ou comparnheira.

N .

Paragrafo unico. No caso dbs incisos IV, V & VI é facultado ao dependente optar pela _
pensdo mais vantajosa. o S ‘ :

“Art. 55. O retorno do aposentado 2 atividade ndo prejudica o recébimento de sua
aposentadoria, .nos casos de cargos acumuldveis na forma da Constityigdo Federal, cargos
eletivos, 0s cargos em comissio declarados em lei de livre nomeagdo .c exoneragio ¢ em

 atividades da-iniciativa privada. o

Paragrafo tinico. As hipéteses de recebimento conjunto de aposentadoria estabelecida

10 caput nio se aplicam aos casos de aposentadoria por invalidez.-

 Art. 56, A perda da qhialidade de segurado no prejudica o direito & aposentadoria
quando tenham sido preenchidos todos 0s requisitos necessdrios 4 .concessio do beneficio, - -
segundo a legislagio em vigor 4 época, antes-da perda da qualidade. o

Pardgrafo tnico. Igua]menie \terﬁo direito 4 pensdo por morte os dependentes do
segurado que falecer apés a perda dessa qualidade de segurado, verificada a situagiio de
elegibilidade descrita ng caput. ' ' PR

Art. 57. Para fins das redugdes dos requisitos de idade e tempo de contribuigdo dos -
professores considera-se fungio de magistério a atividade docente exercida.exclusivamente
em sala de aula. : . '

4
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Art. 58. O Regime Prépri\d de Previdéncia Social o'bserVa'ra', no que. couber, aos "
- Tequisitos e critérios fixados para'o Regime Geral de Previdéncia Social, - -
, .~ CAPfTULOMm -, |
DAS DISPOSICOES"])IVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL '

\ Art. 59. Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social poderd ser
‘criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total. :

Art. 60. O Departamento de Administragio da Prefeitura Municipal pode descontdF
da renda mensal do segurado aposentado e do beneficidrio: .

| I icbr’ztribuiﬁ:_ﬁes devidas a0 Regime Préprio de Previdénéia Social;

| 1 - pagamentos de bénéﬁcios além do devido, obser;rado 0 di_sj:iost@ peséa Lei;
I1I - imposto-de renda .na fonte;
IV - pensdo de alimen.to.s decorrcﬁtés de ;éntenqa judicial; ¢ . | .

V - mensalidades ‘de associagdes ¢ demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas. ' S .

VI - gastos prpvenicntés de convénios legalmente celebrados entre a Administragéio e
entidade sindical, no coméreio local em geral, mediante expressa autorizagdo do segurado. -

Pardgrafo unico. Os descontos a que se referem os incisos V e VI do caput
* dependerdio da conveniéncia administrativa do setor de beneficios do Departamento de
Administragio da Prefeitura Municipal.. ' :
: Art, 61. A restituigio de importincia recebida indevidamente por segurado ou
beneficidrio do Regime Préprio: de Previdéncia Social, nos casos comprovados de dolo;
fraude ou ma-f&, deverd ser feita de uma sé vez, devidamente atualizada, na forma do
pardgrafo \inico do art. 83, independentemente da aplicagio de quaisquer apenamentos - |
previstos em lei. ' I ' - :

§ '1° Caso.o débito seja origindrio de erro do Departamente de Administragiio da
Prefeitura Municipal, o segurado ou beneficidrio, usufruindo de beneficio reguldrmente
concedido, poderd devolver o valor' de' forma parcelada, monetariamente atualizado,
devendo cada parcela corresponder a no mdximo trinta por cento do valor do beneficio

concedido, e ser descoritado em niméro de meses necessarios a'liqyidagdo do débito.

§ 2° No caso de revisio de beneﬁc_ids de que resultar valor superior a0 que vinha
'sendo\ pago, em razio de erro do Departamento de Administragéo da Prefeitura Municipal,
. o valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido serd objeto de atualizagio.

A

.-

A
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§ 3°Serd fornecido ao segurado ou -beneficidrio demonstratwo mmucmso das
nnportanmas pagas, dlscrnnmando-se o valor da mensalidade, as dlferengas eventualmente
pagas o penodo a que se referem e os descontos efetuados. )

4 !

Art, 62 0 bencﬁmo serd pago dirctamente ao segurado ou beneﬁc:larlo salvo em
caso de auséneia, moléstia contagiosa on impossibilidade de locomog:ao queando seré pago
a procurador, cujo mandato no terd prazo superior a doze meses, podendo ser renovade ou

revalidado pelo setor de* beneﬁclos do Dcparcamento de Admmlstra(;ao da Prcfeltura
Munlctpal

Parigrafo fnigo. O procurador do segurado ou bcneﬁmarlo, outorgado por

instrumento piblico, devera firmar, perante o Departamento de Administragio.da Prefeitura:

 Municipal, termo de résponsabilidade mediante o qual se comprometa a’ comunicar
qualquer evento que possa retirar eficdcia da procurag:ao principalmente o oblto do
outorgante sob pena de incorrer nas sangdes criminais cabiveis.

(Art, 63 0 Dcpartamcnto de Administragdo da Prefcltura Mumclpal apenas podera
" negar-se a aceitar procuragdo quando se manifestar indicio de inidoneidade do documento
ou do mandatarl_g, sem prBJUIZO, ne entanto, dds providéncias que se fizerem ncccssarlas.

Art. 64. Somente : serd accita a constltulgao de procurador com" mais de uma
procuragdio, ou procura¢des coletivas, nos -casos de representantes credenciados de
lcprosarlos sanatdrios, as1los e outros estabelemmentos _congéneres, nos casos de parentes
de primeiro grau, ou, em outros casos, a cnter:o do Departamento de Admmlstrac;ao da
Prefeitura’ Mumclpal ' o »

Art 65. O beneficio dewdo ao segurado ou depcndcnte civilmente incapaz sera pago
na auséneia dé detcrmmag:ﬁo Jud1c1al especifica a0 conjuge pal, mide, tutor ou curador,
conforrne 0 €aso,

Paragrafo tinico. Na auséncia do ¢dnjuge, pai, mie, tutor ou curador, tratados no

caput, por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento sera efetuado a herdeiro -

L1

ncccssarlo, mediante termo de comprormsso ﬁrmado no ato do recebimento.
. " Art, 66. 0 valor nio recebldo em vida pelo segurado somente sera pago aos seus
dependentes habilitados 4 pensﬁo por morte ou, na falta deles, 2os seus sucessores na forma

“da lei cml mdependentemente de inventario ou arrolamento

Art, 6’? Os beneficios do Reglme Propno d& Previdéncia Social serfio pagos até o
. quinto dm iitil do més subseqiiente, ressatvado o disposto no art. 71. '

Pardgrafo 1nico, Os bencf' icios, poderao ser pagos mediante deposxto em conta

corrente ou qualquer outra forma-de pagamcnto definida pelo Departamento de

Admmlstrag;ao da Prefeitura Mumc1pa1

Att. 68, .Os exames médicos para concessio e manutengiio de beneficios devem ser
preferencla]mente atribuidos -2 médicos especializados em pericia para verificaciio de
incapacidade, credenmados ou do quadro préprio do Mun1c1p10
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_ Art. 69. Quando houver divida sobre a incapacidade do segurado ou dependente, cuja
documentacio apresentada ndo seja conclusiva ou divergente, os'fmesmos' deslocarfio por
determinagdo do Depattamento de Administragio da Prefeitura Municipal para submeter-se
" & exame médicg—pericia_l em localidade diversa da de sua residéncia, devendo a mnstitnicio
custear o seu transporte e promover sua hospedagem mediante contratagio de servicos de
hotéis, penses ou similares.’ - . o

!

Paragrafo vinico. Caso o-beneficidrio, a critério do Departamento de Administragdo da

L

Prefeitura Municipal, necessite de acompanhante, a viagem deste podera ser autorizada,

aplicando-se o disposto neste artigo.
Art.70. Fica o Departamento de Administragio da Prefeitura Muriicipal obrigado a
emitir e a enviar aos segurados aposentados e aos beneficidrios, aviso de concessio de
beneficio, além da meméria de calculo do valor dos beneficios corcedidos, _
Art, 71. O primeiro pégamento da renda mensal do beneficio serd efefuad_o em até 45 -
(quarenta e cinco) dias apds a data da apresentagdo, pelo segurado ou beneficidtio, da

~ documentagiio necessaria 4 sua concessio.

Pardgrafo tinico. O prazo fixado no caput fica prejudicado nos. casos de justificagdo

administrativa ou outras providéncias a cargo do segurado ou beneficidrio, que demandem
a sua dilatagdo, iniciando-se essa contagem a partir da data da conclusdo.das mesmas.

Art, 72.0 pﬁgamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso por
responsabilidade, do Depdrtainento de. Admiinistragiio "da Prefeitura ‘Municipal sera -
atualizado, na forma do art. 29, no periodo compreendido entre o mds em que deveria ter
sido pago ¢ o més do efetivo pagamento. ' S

CArt. 730 A apresen{ar;‘zio de _docﬁmcntag_ﬁo incompleta nfio pode constituir motivo de
recusa de requerimento de beneficio, ficando a-analise do processo, bem como o inicio da
contagem do prazo de que trata o art..71, na dependéncia do cumprimento-de exigéncia,

 Art. 74, O Departamento de Administragio - da Prefeitura Municipal  manterd
programa permanente de revisio da concessdo e da manutengio dos beneficios do Regime
Préprio- de Previdéncia Social, a fim de apurar -irregularidades e¢ falhas eventualmente
" exiStentes, o S a

. . . . : : . I’ . . L :
§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessfio ou na manutengdo de béneficio,
0 Departamento de Administragio. da Prefeitura Municipal ‘notificard o segurado ou-
- < beneficidrio para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de 30
(trinta) dias. ' ' '

L

. § 2° A notificagio a que se refere o pardgrafo anterior far-se-4 por via postal com
aviso de recebimento.e, nio comparecendo o segurado ou beneficidrio nem apresentando
_-defesd, serd suspenso o beneficio, com notificagio ao segurado ou beneficidrio por edital
~resumido publicado uma vez no érgdo de divulgagdo de atos oficiais do Municipio.

: !
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§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagio postal ou pelo edital, sem que

tenha havidb resposta, ou caso seja estd considerada pelo Departamento de Administraggio

~da Prefeitura Municipal como insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, o
' beneficio serd cancelado, dando-se conlrecimento da decisdo. a0 segurado ou beneficidrio.

o . - TitTuLov = ' .
~ DO CUSTEIO E DO REGISTRO CONTABIL DO REGIME PROPRIO DE
L ‘ - PREVIDENCIA SOCIAL - _
- CAPITULOI _ o
- DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS
- - ENTIDADES . - I

Art, 75..0 plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social serg revisto -
anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio

{inanceiro e atuarial, = '
. Pardgrafo tinico. A avaliagdo atuarial do Regime Proprio -devera ser realizada por
- profissional ou émpresa de atudria regularmerite inscritos no Instituto Brasileito de Atudria, -
T . . . _ -\ ’ .. \
‘Art. 76. O Poder Executivo encaminhara 4 Camara Municipal proposta para a revisiio
da aliquota de contribui¢do que trata os artigos 77, 78 ¢ 79, com o objetivo de adequé-la a
percentual que assegure o equilibrio atuarial e financeiro do Regime Préprio de Previdéncia
Social, quando o estudo atuarial anual aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia, .
de que trata o art. 93, indicar a necessidade de revisdo da aliquota. '

- Art. 77.A aliquota de contribuigio dos segurado$ em atividade para o custeio do

- Regime Préprio de Previdéncia Social corresponderd a 11 % ‘(onze por cento) incidentes

sobre a remuneragiio de contribuigio de que trata o inciso XTII do art. 3°, a ser descontada e

recolhida pelo érgdo. ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em'caso de cesséo,

hipétese em que o respectivo termo deverd estabelecer o regime de transferéncia dos
valores de responsabilidade do servidor e do orgdo ou entidade cessiondria, - - o

Pardgrafo dnico. As coniribuicdes dos segurados.em atividade s8o devidas mesmo -
que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

- Art. 78. Incidird contribui¢do sobre os proventos de aposentadorias ¢ pensdes
concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, com percentual igual ao
estabelecido para os segurados em atividade, de 11 % (onze por cento) sobre a parcela dos
proventos de aposentadorias e pensdes que supere o limite méximo estabelecido para os

beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. -~ _ . -

Paragrafo \inico. Quando o aposentado ou 6 beneficidrio, na forma da lei, for portador.

de doenca incapacitante, a contribuicsio prevista no caput incidird apenas sobre as parcelas

- de proventos de aposeritadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido. para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. - ' -

1
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Art. 79. A allquota d& contribuigio do Municipio e de suas. autarqulas e fundagdes,

; correspondera 8 11% (onze por cento) da totahdade da remunerag:ao de contribuigio dos.
_segurados em atmdade

Art. 80. Flca crlado 0 FUPREBENCAP Fundo Capltallzado de Prevxdencm e
~Beneficios dos Servidores Piblicos do ‘Municipio de Vargem Grande do Sul, de natureza
contdbil e cariter permanente para custear na forma legal, as despesas previdenciarias
- relativas aos segurados admitidos a part:r da data de pubhcagao desta Lei.

Paragrafo umco 0 FUPREBENCAP serd constituido pelas segumtes recettas

[ contrlbulg:ao prevista no ‘artigo 77, no tocante aos segurados ativos referldos no
caput do presentc artlgo

I - contrlbuu;ao prc\nsta no artigo 78 ¢ seu pardgrafo tnico, no tocante aos -
‘-aposentadoscpensmmstas do grupo de segurados de que trata o caput; = - o

III - contrlbulg:ao prev1sta no artlgo 79, no tocante aos segurados ativos refer:dos no
' caput do presente artigo;

_ IV - de créditos oriundos da compensaf,:ao previdenciafia de que trata a Lei Federal n®
9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante a0s scgurados referidos no capur do presente
artlgo, -

V- contrlbulgoes ou aportes extraordmanos se apurada a necesmdade por avaliagiio
atuarial, : - : '

. Art. 81 Fica teestruturado o FUPREBEN - Fundo de Previdéncia e Beneﬁmos dos

. Ser\ridores Publicos de Municipio de Vargem Grande do Sul; criado pela Lei n° 1.663, de

04 de novembro de 1992, de natureza contdbil e cariter tempordrio, para custear,

paralelamente a0s recursos. orc;amentar10§ ¢ s respectivas contribuicSes do Municipio, dos

segurados e dos beneficidrios, as despesas prewdencnanas relativas aos segurados‘
admitidos até a data de pubhcac;ao desta Lei.

_ Paragrafo tnico. O FU_PREBEN serzi constituido peléé seguintes feceitas:

I - do superdvit gerado pela contribuiciio dos segurados e beneficidrios réferidos no
caput ¢ pela contribuigio do Municipio, suas autarquias e fundagBes referente aos
segurados admitidos até a data de’ publicaggio desta Lei, em relagio 4 despesa -
previdencidria; enquanto a despesa previdencidria for inferior as respectlvas contribuigdes -
dos scgurados atlvos e inativos, dos pensmnlstas e do Mumclplo e seus Orgios;

II de credltos ornmdos da compcnsagao prewdencmrla de que trata a Lei cheral n’
9,796, de. 05 de maio de 1999, no toeante aos segurados referidos no caput do presente
artlgo : :

III - do produto da aliena¢do de bens e dlrextos do Regime Propno de Previdéncia.
Soclal : - '
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V- do produto da allenag:ao de: bens e d]IGltOS do Mumclplo transferido ao Regime -
Propno de Previdéncia Social;

V-_dedoat;ﬁeselegados; : - - o S

VI - de superawts obtldos pelo. Reglme Proprlo de Previdéncia Socml, obedecidag as
normas da legislagdio federal regente; :

VH -.do produto de assmaturas de convénios com ent1dades de direito piiblico ou
pr1vado : -
VIII - de transferenc1as recebidas da Umao Estados Mllnlctpl()s ou de outras
_-entidades de d1re1to pubhco ou prﬁzado

) Art 82 Quando as dGSpcsas prev1den01ar1as do grupo de segurados adn‘utldos até a
data. de publicacio desta Lei, for superior 4 arrecadacdo das suas contribuictés prewsgas :
nos art. 77-¢ 78 ¢ das contribuicdes prewstas no art. 79, serd assim efetivada-a necessaria
integralizagfio da folha hqulda de beneficws do grupo em questao

I - 50% (cmquenta por cento) da complementa{;ao da despesa serd or1unda dos
_valores acumulados no FUPREBEN

II - 50%: (cingiienta por cento) da complemcntatpao da despesa sera orlunda de
recursos orgamentdrios, estabelecidos na forma legal instituida para o procedlmento
orgamentdrio, observada a prev:sao de despesa apurada em avaliagio atuarial,

" Parégrafo Winico. Quando os recursos do FUPREBEN tiverem sido totalmente
utilizados, o Mummpm, suas autarquias ¢ fundagdes assumirdo a integralidade da folha
liquida de beneficios, obscrvada a previsdio orcamentiria de despesa apurada em avaliagio
atuarial. :

Art. 83. A responsablhdade pelo’ recolhlmento e repasse das contnbuic;oes -dos
segurados ativos e do Municipio, de suas autarquias e fundagbes a0 Departamento de
.- Administragdo da Prefeitura Municipal serd do dirigente maximo do 0rgdo ou entidade em
que o segurado estiver vinculado e deverd ocorrer até o dia 10 (dez) do més subsequente ao
da competencm ¢ ndo sendo este dia wtil, no primeiro dia itil seguinte.

Pardgrafo dnico. Em caso de mora no recolhimento, das contnbulgocs dcwdas pelos

- segurados ou 6rgdos e entidades do Municipio ao Regime Propno de Previdéncia Social, ‘as

contrlbulg:oes deverdo ser atualizadas monetariamente de acordo com o IPC-FIPE, ou outro

indice que vier a substitui-la, calculadas desde o dia em que as mesmas deveriam ter sido

- recolhidas até o dia a.nterlor ao do rccolh]mento acrescidas de juros moratonos na razao de
1%.(um por cento) ao més. '

‘Art, 84. A excegdo, do disposto no inciso VI do art. 81 € vedada a transferenma de
recursos entre o FU PREBEN g0 FUPREBENCAP :
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o ~ CAPITULOTII- o
DOS RECURSOS GARANTIDORES

- Art. 85 As contribuicdes prcv1denclar1as dos segurados do Mun1c1p10 de suas
autarqulas ¢ fundagdes, bem como os demais recursos vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia ' Social somente poderfio ser utilizados ‘para o pagamento dos benefi icios
prcvxstos nesta Lei, ressalvadas as despesas admmlstratlvas de que trata g art, 99

§-1° As contnbulgoes ¢ 05 recursos de que trata.o capur serfio depositados em conta
dlstmta da conta do Tesouro Municipal, :

§2a° As rcceltas do. FUPREBENCAP de que trata o art. 80 serfio deposxtadas em conta
dlstmta das receitas doF UPREBEN de que trata oart. 81.

§ 3° As apllcagoes ﬁnancelras dos recursos de que trata o caput atenderao as
resolugdes do Conselho Monetério Nacmnal o S
_ CAPITULO l'II
DOS REGISTROS FINANCEIRO CONTABIL E ORCAMENTARIO

Art 86 0 Reglme Proprlo de Prevxdcnt:la Soc1aI observara as_normas de
contabllldade f' xadas pelo orgéo competente da Unido. -

_ § 1% A escnturagao contabll do Reglme Proprlo de Previdéncia Social devera Ser
distinta da mantlda pelo Tesouro Mumclpal :

R § 2° A escrituragiio contabll do FUPREBENCAP de que trata o art 80 serd distinta

- do FUPREBEN de que trata o art, 81.

+

8 3° A escrlturas;ﬁo contabll do FUPREBENCAP e do FUPREBEN, de que tratam 08
artigos 80 e 81 respectlvamente serd fe1ta pelo Departamento de Fmangas da Prefeitura
Municipal.

Art, 87. O Municipio eéncaminhard ao Min'—istéri_o da Previdéncia Social:
I- Demonst-rativo de Receitas eIDeSpcsas do Regimé'Préprio dé Previdéncia Social;

In- Comprovantc mensal do rcpassc a0 Regnne Proprio de Prevndencm Soc1al das

: contrlbuu;oes a seu cargo e dos valores retldos dos segurados e beneﬁmarms

) s

a1 - Dcmonstratrvo Flr\lancelro relativo as apllcagzﬁes do Regime Proprlo de
Prewdenma Soc1a1 e _ . . _ S
. _ N

_ IV -IDe_monst_l"ativo de Resultados da Avaliagéo Atuarial - DRAA.

Parigrafo tnico. Os documentos previstos nos incisos I, II e IIT deste artigo, sérdo
encaminhados. até trmta dias apds-o encerramento de cada bimestre do ano civil e o
documento previsto no inciso I'V, até o dia 31 de julho de cada exercmlo

I
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_ Art 88. 0 Municipio mantera registro. mdlwduahzado dos scgurados do Regime .
Proprlo de Prewdencm Social, em quc conterd:

" I - nome;
- 1 - matriculd;
" 11 - remuneraggo de contribuicio més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuig’:éio do seguradc)' €

V- valores ensais ¢ acumulados da - contrlbulgao do Mummplo referente ao
segurado :

§ 1°0 segurado serd cientificado das - 1nformaqoes constantes do seu reg1stro_
mdwldual}zado mediante extrato anual de prestacdo de contas, -

§ 2° Os valores constantes do reglstro cadastral deIduallzado serﬁo consohdados
) para fms contabms : -

Art. 89 Os orcamentos do FUPREBENCAP e do FUPREBEN, de¢ que tratam os -
artigos 80 ¢ 81 respectivamente, integrario - 0 Orgamento Geral do Municipio em
J_obcdlcncla aos principios de Unidade ¢ Universidade, observando-se na sua elaboragiio ¢
execugdo os padrdes e normas aplicaveis ao Poder Publlco Municipal.

8 1" Nenhuma despesauseré rea‘lizada sema necessaria autorizagﬁd org:‘amentéria. -
. . N, ! . £
§ 2" Para casos de msuﬁc1enc1a ou omissdo or¢amentaria, serio utilizados os créditos
- adicionais suplementares e especiais autorlzados por Lei ¢ abertos por Decreto do
Executwo . : :

Art. 90 Os balancetes ¢ demonstrativos do FUPREBENCAP ¢ do FUPREBEN serdo’
assinados, obrlgatorlamente pelo Contador Geral do Mumclplo e pelo Dn‘etor do
Departamento de Admlnlstragao da Prefeitura.

) * Paragrafo {inico. Os balancetes e demonstratlvos de que trata o caput serdo
publicados mensalmente no Jormal Oficial do Mun1¢1p10 e afixados nos prédios da
Prefeltura ¢ Cimara Municipal, S

' ‘ ' : TITULO \4 8 :
DA ORGANIZACAO DQ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL '

 cApiTuLOT
DA UNIDADE GESTORA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
o SOCIAL
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_mcmbros no Conselho Fiscal, no mesmo mandato. - .

.
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At. 91 A Prefeitura Mumcxpal de Vargcm Grande - do Sul por meio do
Departamento de Administragdo e. o Contador a .ela vinculado, é responsavel pela
operacionalizagiio e administragio do plano de beneficios previdencidrios e do respectwo.
plano de custeio, bcrn como pelos processos ¢ procedimentos a eles vmculados

8§ 1° As agdes do Departamento de Administragdo da Prefeitura Municipal de’ que..

- trata o caput, referentes 4 administragio do Regime Préprio de Previdéncia Social, estario
© sujeitas ao acompanhamento ¢ fiscalizagdio do Conselho Mummpal 'de Prcwdencm e do-

Consc]ho Fiscal.

§2° 0 Setor de Recursos Hurnanos vmculado a0 Departarncnto de Admmlstrag:ﬁo
serd responsavel pela’ confccgao dos processos e procedimentos de. concessdio dos - -
benéficios.

Art. 92. Os ¢heques 4 conta do FUPREBENCAP e do FUPREBEN serdo assinados,
obrigatoriamente, pelo Diretor de Admmlstraqao e pelo D1ret0r de Finangas da Prefe1tura

CAPITULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art, 93, Flca reestruturado 0 Conselho de Admmtstragao cnado pela Lei n° 1.663, de |
04 de novembro de 1992, que passard a ser denominado Conselho Municipal de

‘Previdéncia - CMP, orgao superior de delibera¢fio colegiada que terd como membros

pessoas com forrnagao minima no 2° grau completo ou equivalente:

1:-02 (dois} reprcsentantcs do Governo Mumclpal indicados, com seus rcspcctwos'

- suplentes, pclo Prefeito do  Municipio;

Im-2 (dons) representantes dos segurados e beneﬁmarms do Reglme Préprio de

.~ Previdéncia Social, sendo

a) -1 (um) representante dos aposentados e pensmmstas com o respectivo suplente,
sindicalizados ou ndo, indicados pelo sindicato de classe dos servidores; e _
- b) - i (um) representante do sindicato de classe dos serv1dores com ¢ respectivo

'suplente indicados, na forma do regulamento

T - 01 (um) representante dos segurados ¢ beneﬁciarios do Regime Proprio de |
Previdéncia Social indicado pelo Poder chlslatwo, com seu rcspcctlvo suplcnte

. §1°0s membros do CMP serdio nomeados pclo Prefeito do Mumclplo com mandato
de 2 (dois) anos, admitida a recondugdo por igual periodo, vedada a participagio desses

L

' ¥

§2°0 CMP sera prcsuhdo por membro titular eleito em votagio realizada entre 0s

-, ‘mesmos, que serd substituido, em suas auséncias e impedimentos, por membro para tanto
~ designado pelo Presidente, por periodo ndio superior a 30 (trinta) dias consecutivos. L
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§ 3" Os membros do CMP ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados ‘de seus cargos depois de condenados em _processo administrativo de

_responsabllldade instaurado pelo’ Prefeito do Municipio ou em caso de vacancla assim -
entendlda a decorrente da auséncia n#io justificada em 3 (tr8s) reunides consecutlvas ouem

4 (quatro) mtercﬁladas numMm mesmo ano.
§ 4° Das’ reunlﬁes ordindrias € extraordinirias do CMP, que serdio piblicas,

participard sem direito a voto o Diretor do ‘Departamento de Administragio da Prefeitura
- Municipal. .

§ 520 CMP reunir-se-a ordmarlamente uma vez por més, por convocat;ao de seu
-Presidente, ndio podendo ser adiada a reunifo por mais de 15 (quinze) dias se houver
: requcrlmcnto nesse sentldo aprovada pela rnsuorla dos Conse]hexros

§ 6° Podem ser convocadas reunides extraordindrias por seu Presidente, ou a

réquerimento de um ter¢o’de seus membros formallzado com antecedéncia de até 5 (cinco) -

dias 1teis, _ ‘ o 3

..

§ 7° Constituira quorum minimo para as reumoes do CMP 2 preseng:a de 4 (quatro)
-Conselhe:ros, sendo exigivel para -aprovagio das materlas ordmarlas majoria absoluta do
Conselho, cabendo a0 Prcmdente o voto do desempatc

§ 8° As reunides do CMP serdo secretarladas por um dos seus membtros, ;ndxcado o

.

pelo Pre51dente

B

" § 9°.0 exercicio da ﬁmc;ao de Conselhelro ¢ gratulto e se constitm em servigo puiblico -

relevante,

§ 10 O Regxmento Int‘erno do 'CMP deta]hara seu ﬁmclonamento atribmc;oes e
'responsablhdades '

Art 94. Cornpete a0 Conselho Mumclpal dc Previdéncia:

I- estabelecer diretrizes gerais € aprecmr as demsoes de politicas aphcavels ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

1II - apreciar e aprevar, observando a legislaglio de regéncia, as diretrizes e regras
" relativas 4 apllcag:ao dos recursos econdmico-financeiros do Regime Proprio de Previdéncia
Social, 4 po litica de benef' icios e 4 adequat;:ao entre 05 planos de custeio e de beneficios;

o HI - dcllberar sobre a allenaf,:ao ou gravame de bens mtegrantes do patrlmomo
: unoblhano do Regnne Préprio de Prewdenma Socxal

IV - decidir sobre a aceitagdo de doar,:ﬁés e legados' com encargos de que resultem

compromlsso econdmico- ~financeiro para o Reglme Préprio de Previdéncia Somal na forma.

'da Lei;

, . ) 41
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deﬁmr as competencras e atnbulgoes do Dlretor do Departamento de
: Admm1stra(;ao referentes a admlmstragao do Regime PrOpno de Pre\rldenma Social; B

VI acompanhar e avahar a gcstao prev1denc1ar1a

_ - VI - apreciar e aprovar, anualmente 0s planos e prograrnas de benefi cms € custeio
-do Regime Préprio de Prev1denc1a Soc1a1

VIII - apreciar ¢ aprovar as propostas - orgamentanas do Reglme Proprlo de
Pre\ndencla Social; )

"IX - ‘acompanhar ¢ apreciar, mediante relatdrios gerenciais por ele definidos; a
execugiio dos planos, programas e orc;amentos do Regime Préprio de Previdéncia Sécial;

X- acompanhar e fi scallzar a aphcag:ao da leglslat;ao pertmente aoRegime Préprio de
Préwdenm_a Social; : o .
X1 - apreciar a prestagio de contas ariual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XH - elaborar & aprovar. seu regimento interno, do Conselho Fiscal e suas altefa(;ﬁ es;

XIHI - deliberar sobre o0s casos omissos no amblto das regras aphcavels a0 Reglme
Proprio de Pre\udenma Soclal
. § 1° As dec1soes profendas pelo CM? deverfo- ser publicadas no- Jornal Oﬁmal do
" Municipio. .
§2° Os orgios govemamentals devcrao prestar toda e qualquer mformat;ao necessaria
ao adequado cumprimento das corpeténcias do CMP, fornecendo sempre que necessdrio,

08 estudos tecmcos correspondentes _ L . '

- Art. 95. Para realizar satlsfatonamente suas atividades, o CMP pode solicitar, a
qualqucr tempo, a custo do Regime Proprio de Previdéncia Social, a elaboragio de estudos
e diagnésticos “técnicos relativos a aspectos atuariais, jurldicos, financeiros €
o_rgan‘izacionais, sempre que me_:rentes a assuntos de. s_ua_competcncia. :

Art '96. Incumblra a administragio municipal proporcmnar ao CMP os meios
necessarios ao exercicio de uas competenmas

~ .CAPITULQTII
DO CONSELHO FISCAL
Att, 97, O Departamento de Admmmtragao da Prefeitira, no que se refere a
administragio do Regime Préprio de Previdéncia Social, terd como drgio responsavel por
examinar a conformidade dos atos do seu diretor ¢ .demais prepostos em face dos
correspondentes: deveres - legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho
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Mumclpal de Prewdenma um Conselho Fiscal composto por servidores com formagio
minima no 2° grau completo ou cquwalenfe sendo: o :

I-1 (um) representante do Govcrno Mummpal indicado, com seu respectwo
' suplente pelo Prefeito do Mumc1p10,\ e :

II - 1 (um) representante dos segurados ¢ beneficidrios do Regnne Préprio de
“Previdéncia Social, com seu respectivo suplente, indicados pelo sindicato de classe dos
servidores, na forma do regulamcnto : : '

LI -1 (um) representante mdlcado pclo Podcr Leglslatlvo .com seu respectivo
suplente

§1° Os membros do Conselho F 1sca1 ndo s#o destitufveis. ad nutum, somente podendo
. ser afastados em conform1dade com o dlSposto no § 3°do art, 93, '

§ 2° Os membros do Consclho Fiscal serdo nomeados pelo Prefe:to doIMummplo )
com mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondugfio por igual periodo, vedada a
’ pamcxpac;ao desses membros no Conselho Mummpal de Prevxdencm 1O mMEesmo mandato

§ 30 0 Reglmento Interno do Conselho Flscal deta]hara seu funcmnamento;
‘ atrxbulg:oes e responsablhdades : - -

Art 98. Compete ao Consc]ho Flscal :
.. I - examinar e emitir parccer sobre 0 balang:o anual e as contas apurddas nos
balancctes - :

II_ - e:ian;iinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS'
« 1I- Iavrar em Iwro de atas ¢ pareceres, 08 resultados dos exames proccdldos

IV - fiscalizar os atos dos admmlstradores do RPPS e verificar o. cumprlmcnto dos
‘seus devefes lcgaas ' : :

V - relatar ao CMP, as n’regulandades eventualmentc apuradas sugerindo as medldas-
que julgar necessarias; '

VI - opinar sobre o relatono anual da admlnlstragan fazendo constar do seu parecer~
as mformat;ocs complementares quc julgar necessarias; -

.. VII - acompanhar ¢ ﬁscahzar a aphcag:ao da leglslagao pertmentc ao Regn‘ne Propno i
de Pre\rldencxa Soclal

V-'III - apreciar a prestagﬁo.de co_ntas'é.nual a ser remetida‘ ao Tribunal de Contas;

IX - acompanhar a aplicagdo das -reservas técnicas garantidoras dos benéficios
pre\nstos em lei, notadamente no que goncerne A Ilquldez € aos Ilmltes méximos de
concentragio de recutsos; : : :
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X atender as consultas € sollcltagoes que lhe forem submetidas pelo CMP e pelo
. Diretor do Departamento de Administrigo da Prefeltura Municipal, '

X1 - examinar as prestaq:oesJ de contas do Dlretor do Departamento de Administragio
da Prefeltura Municipal; ' '

Yo

- XII - solicitar ao Departamento de Admmlstraq:ao da Prefeitura Mll]ll(.‘.lpal pessoal
quallﬁcado para assessorar, secretariar e prestar o necessétio apoio técnico ao Colegiado;

XIII - submeter ao C_MP proposta de qlte‘ragao no seu'regimento.'

" CAPITULOIV
DA DESPESA ADMINISTRATIVA

- - Art. 99. As despesas administrativas do Reglme, Proprlo de Previdéncia Social do
\_IMumc1p1o ndo poderfio exceder anualmente a 2% (dais, por cento) do valor total da

remuncra¢do, proventos e pensdes dos segurados e beneficidrios vmculados, com base no
exercicio antenor

. " TiTuLo v
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS -

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 100, Sem prejuizo da cobertura do déficit tccmco prewsto na avahac,-ao atuarial
de 2004, as contribuiges previdencidrias em atraso, relativas aos periodos de: 1.996, 1,997,
1.998, 1.999 ¢ 2000, ndo pagas pelo Municipio a0 Fundo de Previdéncia e Beneficios dos
Scrv1d0res Publicos_do Municipio 'de Vargem Grande do Sul — FUPREBEN, no valor de
RS 6.026.365,43 (se1s milhdes, vinte e seis mil, trezentos e sessenta ¢ cinco reais e quarenta .
.¢ trés centavos) atualizadas até outubro de 2.005; serdo pagas em 360 (trezentos e sessenta)
parcelas mensais e consecutivas, no valor de R$ 16.739,90 (dezesseis mil, setecentos e .
trinta ¢ nove reais e noventa centavos) corrigidas mensalmcnte pclo IPC- FIPE com 1n1c10 i
de pagamcnto no dia 10 de janeiro de 2. 006. ' '

Paragrafo Unico, Caso o indice adotado para atualizagio (IPC- FIPB) seja cxtmto sera
. adotado- outro indice oﬁcml que vier a substitui-lo. - :

Art. 101. Fica o Poder Executivo autorlzado a vincular, em. cada. exercicio, parce]a da
reparticio do produto de qie trata o art. 159, 1, “b”, da Constitui¢io Federal, necessdria a

" . garantir o pagamento das contrlbmgoes consideradas tecnicamente devidas, podendo para

" tal fim formahzar 0§ instrumentos necessdrios a efetividade da mencionada garantla

CArt. 102. O MunlClplO respondera submdlanamente pelo pagamento das
aposentadorias ¢-pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipdtese de extingdo,

-. . insolvéncia_ou eventuais insuficiéncias- financeiras -do Reglmc Proprlo dé Previdéncia

Social do Municipio, de conforrmdade com & Lei Federal n.° 9.717/1998, -
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(Art. 103. O pagamento do abono de permanéncia de que trata o §2°do.art. 22, 0 art.
32eo0§3%art. 36¢ de responsabilidade do Municipio, de suas autarquias e fundagGes, e.

- serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengiio do beneficio mediante
- Opgdo. expressa do segurado pela permanéncia em atividade. ' ‘

. - Art. 104. As concessdes do beneficio-de pensio por morte; ocorridas a partir de 31 de
", dezembro de 2003, data de vigéncia da EC n° 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior
! vigéncia da MP n° 167, transforinada na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004,
observardo os critérios da legislagio municipal vigentes neste periodo.

~ Art. 105. As aposentadorias concedidas a partir de 31 de. dezembro de 2003, data de
vigéncia da BC n° 41, até 19 de fevereiro'de 2004, data anterior 4 vigéncia da MP n° 167,
transformada na Lei n° 10:887, de 18 de junho de 2004, vbservardo os critérios de cilculo
vigentes na ECn° 20, de 15 de dezembro de 1998. -

Art. 106. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer aglio do beneficidrio para haver prestagBes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferengas pelo. Departamento de Administragio da Prefeitura Municipal,

“salvo o direito dos menores, incapazes ¢ avsentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 107.0CMP e o Conselho Fiscal, reestruturados e instituidos pelos artigos 93 e
97, respectivamente, deverdo ser instalados no prazo miximo.de 60 (sessenta) dias, -
contados da publitagiio desta Lei: : o ' '

_Art.108. Ao Diretor do Departamento de Administragdo da Px:e'feitura', responsavel
judicial e administrativamente . pela operacionalizacdo do plano de beneficios
previdencidrios ¢ do respectivo plano - de | custeio, ‘bem como pelos processos. e -
-procedimentos a eles. vinculados, conforme preceitua o artige 91, serd devida uma
gratificagio mensal, nfio incorporavel, no valor total correspondente a referéncia 03, do
anexo IiI, Tabela “A”, da Lei n° 2.345, de 18 de abril de 2.000, a qual ndo incidird desconto
prevideneidrio. . : o ’

'Art.108-A. Ao Contador da Prefeitura, respohsavel judicial e administrativamente
pela operacionalizagdo do plano de beneficios previdencidrios ¢ do respectivo plano de
. custeio, bem como pelos processos e procedimentos 4 eles vinculados, conforme preceitua
o artigo 91, serd devida uma giatificagid mensal, ndo incorporvel, no valor total
correspondente a referéncia 03, do anexo IiI, Tabela,“A”, da Lei n° 2.345, de 18 de abril de

2.000, a qual nFo incidird desconto previdencidrio.

_ - Art.108-B. As despesas como pagarnento' da gratiﬁcagz‘ib' constahtes nos artigos '108.e_ :
108-A., seréid suportadas pelo FUPREBEN, como despesas administrativas.

.Art, 109. O Regime Préprio de Prcvidéncié Social s_omenté podera ser extinto através -
- de Lei Complementar. : '

3

_+ Art.110. Fica o Cliefe do Poder. Executivo Municipal autorizado a baixar riormas para
a plena execugio da presente Lei. = : '

.

P
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